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ABSTRAK

Pemanasan global menjadi isu krusial saat ini. Kepedulian perusahaan
terhadap lingkungan maupun sosial menjadi perhatian oleh publik. Hal ini
mendorong perusahaan untuk melakukan tanggung jawab sosial perusahaan
melalui program Corporate Social Responsibility (CSR) agar dapat menjaga nilai
perusahaannya. Dengan nilai perusahaan yang baik, perusahaan akan dengan
mudah memperoleh investasi yang berguna untuk kelangsungan perusahaan. CSR
dapat mendorong terciptanya industri maju yang memperhatikan dampak
lingkungan maupun sosial. Hal ini guna mendukung program SDGs yang
merupakan serangkaian tujuan global untuk mengatasi berbagai tantangan sosial,
ekonomi dan lingkungan. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui adanya
pengaruh kinerja ekonomi, kinerja lingkungan dan kinerja sosial terhadap nilai
perusahaan.

Adapun penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Pengujian hipotesis
dilakukan dengan menggunakan analisis regresi linear berganda. Software yang
digunakan dalam pengolahan data yaitu SPSS 25.0. Populasi dalam penelitian ini
menggunakan perusahaan sektor energi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
periode 2020-2022. Metode pengambilan sampel yang digunakan adalah purposive
sampling, sehingga jumlah sampel sebanyak 60 sampel. Jenis data dalam penelitian
ini adalah data sekunder dengan teknik pengumpulan data dokumentasi dan studi
kepustakaan.

Penelitian ini memberikan bukti empiris bahwa, kinerja ekonomi, kinerja
lingkungan dan kinerja sosial secara simultan berpengaruh signifikan terhadap nilai
perusahaan, kemudian kinerja ekonomi secara parsial berpengaruh positif
signifikan terhadap nilai perusahaan, sedangkan kinerja lingkungan secara parsial
berpengaruh negatif signifikan terhadap nilai perusahaan dan kinerja sosial secara
parsial tidak berpengaruh yang siginifikan terhadap nilai perusahaan.

Kata Kunci: kinerja ekonomi, kinerja lingkungan, kinerja sosial, nilai perusahaan
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THE INFLUENCE OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY
ON THE VALUE OF ENERGY SECTOR COMPANIES IN
INDONESIA LISTED ON THE INDONESIAN STOCK
EXCHANGE IN 2020-2022

Herlambang Ramadhan Kusno
2015644211
(Program Studi Sarjana Terapan Akuntansi Manajerial, Politeknik Negeri Bali)

ABSTRACT

Global warming has become an increasingly critical issue in contemporary
society, raising public concern over corporate responsibility toward the
environment and society. This concern has motivated companies to implement
Corporate Social Responsibility (CSR) programs to preserve their firm value.
Strong firm values not only enhance a company's reputation but also facilitate the
acquisition of investments essential for its long-term sustainability. CSR initiatives
can foster the development of industries that are mindful of their environmental and
social impacts, aligning with the Sustainable Development Goals (SDGs) aimed at
addressing a wide range of social, economic, and environmental challenges. This
study investigates the impact of economic, environmental, and social performance
on the firm value.

Employing a quantitative research approach, this study utilizes multiple
linear regression analysis to test the proposed hypotheses. Data processing was
conducted using SPSS 25.0 software. The study population comprises energy sector
companies listed on the Indonesia Stock Exchange during the 2020-2022 period. A
purposive sampling method was applied, resulting in a final sample size of 60
companies. Secondary data were collected through documentation and literature
review techniques.

The findings provide empirical evidence that economic, environmental, and
social performance collectively have a significant impact on firm value.
Specifically, economic performance is found to have a significant positive effect on
firm value, while environmental performance has a significant negative effect.
However, social performance does not exhibit a statistically significant impact on
firm value.

Keywords: economic performance, environmental performance, social
performance, firm value
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BAB 1
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Nilai perusahaan adalah konsep dasar pada dunia bisnis dan keuangan
yang menyoroti pentingnya penilaian atas kesehatan dan potensi yang dimiliki
sebuah entitas bisnis. Sebagai tolak ukur utama, nilai perusahaan memainkan
peran kunci untuk mengukur kinerja serta prospek jangka panjang perusahaan
(Manurung et al., 2019). Perusahaan yang mempunyai nilai perusahaan yang
baik memiliki keunggulan dalam memperoleh investor untuk berinvestasi
(Pfajfar et al., 2022). Dengan demikian, meningkatnya minat investor tersebut
membuka peluang bagi perusahaan untuk memperoleh modal tambahan yang
dapat digunakan untuk mengembangkan operasionalnya, meningkatkan
inovasi, ataupun menghadapi tantangan pasar.

Persepsi investor terhadap nilai perusahaan ditunjukkan dari nilai yang
tercermin dalam harga saham (Pfajfar et al., 2022). Menurut Lestari &
Suryantini (2019) harga saham merupakan nilai yang ditentukan bagi
perusahaan yang ingin menjual hak kepemilikan sahamnya kepada pihak lain.
Harga tersebut berasal dari interaksi permintaan dan penawaran dari saham
yang diperjualbelikan. Harga saham akan meningkat seiring permintaan akan
saham tersebut meningkat juga. Hal ini berbanding terbalik ketika menjual
saham sebuah perusahaan yang cenderung bisa mengurangi harga saham. Nilai
perusahaan juga bisa dipengaruhi performa organisasi saat mengelola asetnya

(Muhlis & Gultom, 2021).



Pentingnya nilai perusahaan bagi entitas bisnis membuat perusahaan
berupaya dalam meningkatkan nilai perusahaannya. Salah satu caranya
merupakan dengan corporate social responsibility atau CSR (Karina & Setiadi,
2020). CSR ialah perwujudan bentuk kesungguhan perusahaan dalam
lingkungan dan sosial sebagai wujud komitmen perusahaan. CSR merujuk
pada kewajiban serta tanggung jawab sosial yang diemban entitas terhadap
masyarakat dan lingkungan sekitar, di luar kepentingan finansial (Fallah et al.,
2022). Konsep CSR mencakup berbagai aktivitas perusahaan untuk
memberikan manfaat terhadap kesejahteraan masyarakat serta pelestarian
lingkungan (Lopez et al., 2022).

Pengungkapan CSR yang transparan dan akurat dapat memengaruhi
persepsi publik terhadap perusahaan. Persepsi publik yang positif mampu
meningkatkan nilai perusahaan dan sekaligus dapat mengundang minat
investor. Selain manfaat bagi perusahaan, pengungkapan CSR telah menjadi
hal wajib yang perlu dilakukan sesuai UU No 40 Tahun 2007 dan PP No 47
Tahun 2012 tentang tanggung jawab sosial dan lingkungan Perseroan Terbatas
(PT). Dengan dasar ini, perusahaan terkait lingkungan dan sumber daya alam
harus melakukan tanggung jawab sosial kepada masyarakat.

Perusahaan yang sering dihubungkan oleh lingkungan dan sumber daya
alam adalah perusahaan sektor energi. Sektor energi berperan penting untuk
perekonomian Indonesia sebab mampu memberikan kontribusi yang berarti
terhadap penerimaan negara dan menghasilkan lapangan kerja baru bagi

masyarakat (Karundeng et al., 2017). Sektor energi merupakan perusahaan



yang menawarkan produk atau jasa menyangkut energi meliputi energi fosil
diantaranya gas alam, minyak bumi dan batu bara. Ini juga mencakup

perusahaan yang memberikan layanan pendukung dalam industri ini.

Energy Consumption Growth
(2021-2022)

25,0%
20,0%
15,0%
10,0%

5,0%

0,0% [ I
N &

Sumber: Enerdata (2023)
Gambar 1.1 Energy Consumption Growth

Berdasarkan Gambar 1.1, Indonesia menjadi negara dengan
peningkatan konsumsi energi terbesar di dunia pada 2022. Hal ini
mengakibatkan perusahaan energi akan terus melakukan ekspansi guna
meningkatkan produksinya agar permintaan pasar dapat terpenuhi (Kud et al.,
2021). Namun, perusahaan energi juga harus memperhatikan akibat dari
kegiatan bisnis perusahaan terhadap lingkungan (Kusno et al., 2019). Dampak
yang ditimbulkan oleh perusahaan sektor energi dapat memengaruhi populasi
hutan yang ada di Indonesia. Pada tahun 2023, angka deforestasi Indonesia
mengalami peningkatan sebesar 26.624 hektar menjadi 257.384 hektar (Global

Forest Watch, 2023). Menurut Giljum et al. (2022), Indonesia menjadi negara



yang hutannya paling banyak diambil alih oleh pertambangan yang merupakan
bagian dari sektor energi.

Peralihan lahan hutan dan konsumsi energi tak terbarukan yang
semakin besar akan menimbulkan peningkatan produksi emisi CO..
Peningkatan konsentrasi CO> di atmosfer menjadi salah satu penyebab
signifikan peningkatan temperatur udara di bumi yang memicu meningkatnya
global warming (Ollila, 2019). Menurut Global Carbon Project (2023),
Indonesia merupakan 10 besar negara dengan emisi CO: tertinggi secara
global. Persentase emisi yang dihasilkan Indonesia pun meningkat sebesar
18,3% pada 2022, dan menjadi peningkatan paling tinggi dibandingkan negara-
negara lainnya. Meningkatnya emisi CO; menjadi suatu hambatan dalam
mencapai Sustainable Development Goals (SDGs). SDGs ialah komitmen
berbagai negara untuk mencapai kehidupann lebih optimal dan berkelanjutan
(United Nation, 2023). Salah satu tujuan yang ingin dicapai dari SDGs yaitu
climate change.

Peningkatan emisi CO» yang disebabkan oleh perusahaan energi dapat
menurunkan kepercayaan publik. Hal ini dapat mengakibatkan penurunan
legitimasi perusahaan karena masyarakat menilai perusahaan tidak mampu
untuk mempertanggungjawabkan atas dampak lingkungan yang ditimbulkan.
Kondisi ini dapat mengancam kelangsungan perusahaan karena masyarakat
telah kehilangan kepercayaan dan sulit bagi perusahaan untuk menarik investor

baru, yang berminat berinvestasi ke perusahaan yang mempunyai reputasi baik.



Berlandaskan teori legitimasi, perusahaan akan berupaya untuk
mempertahankan legitimasinya dengan mendapatkan pengakuan dari publik
atas perusahaannya. Salah satu cara penerapan legitimasi adalah pengungkapan
CSR dalam laporan keberlanjutan (Sari et al., 2017). Pengungkapan dijalankan
perusahaan sebagai tanggung jawab sosial dan kesungguhan perusahaan untuk
menanggapi isu lingkungan maupun sosial yang dihasilkan (Arsawan et al.,
2021).

Acuan yang dipakai dalam membentuk sustainability report adalah
Global Reporting Initiative (GRI) yakni standar yang paling umum dipakai.
Standar ini membantu perusahaan dalam mengerti dan menyampaikan dampak
lingkungan dan sosial yang dihasilkan (Lopez et al., 2022). Adapun standar
GRI yang mulai digunakan pada tahun 2013 yakni, GRI (G-4) merupakan versi
terbaru dengan perbaikan dari versi sebelumnya dengan memperkenalkan
konsep baru “Integrated Reporting ”, yang menggabungkan laporan keuangan
dan laporan keberlanjutan menjadi satu laporan terintegrasi. GRI (G-4) ditinjau
berdasarkan 3 kinerja, diantaranya kinerja ekonomi, kinerja lingkungan, dan
kinerja sosial.

Kinerja ekonomi merupakan evaluasi terhadap keadaan keuangan dan
aktivitas ekonomi dari sebuah entitas. Kinerja ekonomi berhubungan erat
dengan dampak perusahaan terhadap perekonomian stakeholder. CSR
memerlukan kinerja ekonomi sebagai indikator kekuatan perusahaan untuk
mengatur sumber daya ekonomi yang dipunyai untuk mengelola dampak sosial

dan lingkungan yang dihasilkan.



Kemudian kinerja lingkungan merupakan pencapaian perusahaan untuk
menciptakan lingkungan sehat sebagai tanggung jawab serta kepedulian
kepada lingkungan. Pengungkapan kinerja lingkungan dapat menjadi sarana
untuk menggambarkan pemenuhan harapan para stakeholder. Kinerja
lingkungan akan digunakan sebagai penilaian atas kepedulian perusahaan
terhadap lingkungan yang tertuang dalam laporan keberlanjutan.

Kinerja sosial menyangkut dampak yang ditimbulkan oleh perusahaan
terhadap masyarakat di wilayah operasi bisnisnya serta menjelaskan risiko
yang mungkin timbul. Kinerja sosial dapat memengaruhi persepsi stakeholder
mengenai sikap perusahaan kepada sumber daya manusia di sekitarnya.
Kinerja sosial dapat menilai sejauh mana kepedulian entitas terhadap dampak
sosial yang dihasilkan.

Berdasarkan penelitian yang dilakukan Erawati & Cahyaningrum
(2021) terkait pengaruh CSR terhadap nilai perusahaan membuktikan CSR
berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan. Temuan tersebut menjelaskan
bertambahnya jangkauan penjabaran CSR mampu menaikkan nilai suatu
perusahaan. Melalui pengungkapan CSR yang luas, perusahaan bisa
mendapatkan banyak investasi dari para investor. Hasil kajian ini didukung
dengan kajian Meilinda & Putra (2018) yang membuktikan pengungkapan
CSR berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan.

Bertolak belakang dengan Karundeng et al. (2017) yang mengkaji CSR
perusahaan pertambangan yang terdaftar di BEI masa 2012-2016 memperoleh

hasil CSR berpengaruh negatif terhadap nilai perusahaan publik pertambangan.



Tingkat pengungkapan CSR perusahaan pertambangan pun amat kecil karena
peraturan yang belum ada dari pemerintah terkait item CSR yang seharusnya
diungkapkan melalui laporan keberlanjutan. Sejalan dengan penelitian
Muawanah & Hayati (2019) mengenai analisis CSR dan nilai perusahaan
manufaktur pada 2014-2016 yang memperoleh hasil CSR berpengaruh negatif
terhadap nilai perusahaan.

Menilik latar belakang serta hasil dari studi sebelumnya yang secara
umum menghasilkan pembuktian yang berbeda-beda terhadap indikatornya.
Penelitian ini memakai perusahaan sektor energi sebagai objek penelitian sebab
sektor tersebut masih jarang diteliti dan sektor energi paling berpotensi
merusak lingkungan dan meningkatkan global warming. Selain itu, CSR dalam
laporan keberlanjutan digunakan karena pengungkapan CSR adalah hal yang
krusial. CSR dapat mendorong terciptanya industri maju yang memperhatikan
dampak lingkungan maupun sosial. Hal ini guna mendukung program SDGs
yang merupakan serangkaian tujuan global untuk mengatasi berbagai
tantangan sosial, ekonomi dan lingkungan. Terdapat 17 tujuan SDGs meliputi
aspek pembangunan, kemiskinan, kesejahteraan dan perlindungan lingkungan
guna menciptakan dunia yang berkelanjutan. Oleh sebab itu, peneliti tergerak
membuat penelitian yang berjudul “Pengaruh Corporate Social Responsibility
Terhadap Nilai Perusahaan Sektor Energi di Indonesia yang Terdaftar di BEI

Tahun 2020-2022”



B. Rumusan Masalah
Berdasarkan uraian pada latar belakang, rumusan masalah pada
penelitian ini yakni:
1. Apakah kinerja ekonomi, kinerja lingkungan dan kinerja sosial
berpengaruh secara simultan terhadap nilai perusahaan?
2. Apakah kinerja ekonomi berpengaruh secara parsial terhadap nilai
perusahaan?
3. Apakah kinerja lingkungan berpengaruh secara parsial terhadap nilai
perusahaan?
4. Apakah kinerja sosial berpengaruh secara parsial terhadap nilai

perusahaan?

C. Batasan Masalah

Dari gambaran masalah yang dijabarkan, batasan masalah telah
ditetapkan untuk menjaga agar penelitian tetap terfokus sesuai dengan rencana
awal. Penelitian ini membatasi masalah dengan mempertimbangkan konteks
ruang dan waktu. Konteks ruang berkaitan dengan perusahaan sektor energi
yang terdaftar di BEI. Demikian pula penelitian yang hanya memfokuskan
masalah pada kinerja ekonomi, lingkungan, dan sosial menjadi indikator CSR.
Dalam konteks batasan waktu, penelitian difokuskan pada perusahaan sektor
yang telah menyampaikan laporan tahunan serta laporan keberlanjutan mereka

selama tahun 2020-2022.



D. Tujuan Penelitian dan Manfaat Penelitian

1. Tujuan Penelitian

CSR memiliki manfaat penting bagi lingkungan. Penelitian ini

dibuat untuk menyampaikan informasi yang lengkap dan terinci tentang

manfaat pelaksanaan program CSR bagi perusahaan dan masyarakat.

Tujuan pada penelitian ini, yakni:

1.

Untuk mengetahui pengaruh kinerja ekonomi, kinerja lingkungan dan
kinerja sosial secara simultan terhadap nilai perusahaan.

Untuk mengetahui pengaruh kinerja ekonomi secara parsial terhadap
nilai perusahaan.

Untuk mengetahui pengaruh kinerja lingkungan secara parsial
terhadap nilai perusahaan.

Untuk mengetahui pengaruh kinerja sosial secara parsial terhadap

perusahaan.

2. Manfaat Penelitian

Berdasarkan tujuan penelitian yang disampaikan, maka dalam

penelitian ini akan memperoleh dua manfaat, yaitu:

Manfaat Teoritis

Pada prinsipnya, penelitian ini diharapkan berdampak positif
dan memberikan sumbangsih pemikiran terhadap pengaruh CSR
terhadap nilai perusahaan agar meraih SDGs dalam tujuan
pembangunan berkelanjutan dan menjaga kelangsungan perusahaan.

Hasil yang diperoleh diharapkan mampu memberikan manfaat
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dalam mencapai tujuan keberlanjutan. Penelitian ini bisa dijadikan
referensi studi kedepan sebagai bahan studi lebih dalam.
Manfaat Praktis
a. Bagi Perusahaan
Perusahaan sektor energi seringkali dikaitkan dengan
kerusakan lingkungan yang disebabkan dari proses bisnisnya.
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan peran dalam
pengungkapan CSR untuk membantu menciptakan keterikatan
yang sejalan antara perusahaan dan stakeholder serta masyarakat
sekitar. Dengan demikian, perusahaan bisa menghasilkan manfaat
untuk masyarakat dan lingkungan sekitar.
b. Bagi Masyarakat
Intensi penelitian ini adalah menyuguhkan kontribusi
serta sudut pandang lain untuk masyarakat terkait CSR. Hasil
penelitian ini bisa dipergunakan menjadi rujukan masyarakat
untuk menangani dampak lingkungan maupun sosial yang
dihasilkan oleh perusahaan. Kemudian, penelitian ini juga
diharapkan mampu memberi manfaat untuk masyarakat pada
program CSR yang dibuat.
c. Bagi Politeknik Negeri Bali
Politeknik Negeri Bali (PNB) merupakan sebuah lembaga
pendidikan vokasi. Penelitian ini diharapkan bisa dimanfaatkan

menjadi sumber rujukan serta evaluasi dan bisa menjadi bagian
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dari kajian pustaka pada penelitian selanjutnya. Hasil penelitian
ini dicita-citakan bisa bermanfaat terhadap internal dan
memberikan dampak positif. Penelitian ini diharapkan bisa
menyediakan kemudahan untuk studi sejenis kedepan serta dapat

digunakan sebagai referensi bacaan di masa depan.



BABYV
SIMPULAN DAN SARAN
A. Simpulan
Berdasarkan rumusan masalah dan tujuan penelitian bisa disimpulkan
bahwa, pengaruh kinerja ekonomi, kinerja lingkungan dan kinerja sosial

terhadap nilai perusahaan sektor energi yang terdaftar di BEI periode 2020-

2022 sebagai berikut:

1. Kinerja ekonomi, kinerja lingkungan dan kinerja sosial secara simultan
berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan. Artinya jika kinerja
ekonomi, kinerja lingkungan dan kinerja sosial secara bersama-sama dapat
memengaruhi dan signifikan terhadap naik turunnya nilai perusahaan.

2. Kinerja ekonomi berpengaruh positif signifikan terhadap nilai perusahaan
sektor energi periode 2020-2022. Ini berarti bahwa ketika kinerja ekonomi
meningkat, nilai perusahaan juga meningkat secara signifikan.
Pengungkapan kinerja ekonomi yang semakin lengkap dapat meningkatkan
kepercayaan investor dan dapat meningkatkan nilai perusahaan.

3. Kinerja lingkungan berpengaruh negatif signifikan terhadap nilai
perusahaan sektor energi periode 2020-2022. Artinya ketika kinerja
lingkungan meningkat, nilai perusahaan cenderung menurun secara
signifikan. Kinerja lingkungan memerlukan biaya yang besar dan tidak
diperlukan karena tidak memberikan manfaat langsung bagi investor. Hal
tersebut bisa menurunkan nilai perusahaan bagi investor yang lebih

mementingkan keuntungan jangka pendek.
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4. Kinerja sosial tidak berpengaruh signifikan terhadap nilai perusahaan sektor
energi periode 2020-2022. Hal ini menunjukkan bahwa kinerja sosial pada
perusahaan sektor energi bukan faktor yang lebih utama memengaruhi nilai
perusahaan, sehingga peningkatan atau penurunan kinerja sosial tidak
berdampak besar pada nilai perusahaan. Terdapat faktor lain yang lebih kuat

memengaruhi nilai perusahaan selain kinerja sosial.

B. Implikasi
Berdasarkan hasil dari penelitian menunjukkan dua implikasi, yaitu
implikasi teoritis dan praktis. Berikut implikasi dari penelitian ini, yaitu:
1. Implikasi Teoritis
Secara teoritis, penelitian ini bisa menghasilkan ide dan gagasan bagi
peneliti selanjutnya untuk membandingkan teori dan praktik. Penelitian ini
juga dapat dimanfaatkan untuk melengkapi pemahaman tentang substansi
yang menjelaskan tujuan dan makna penelitian, serta untuk memperluas
pengetahuan pembaca dan menambah literatur yang bermanfaat untuk
dibaca karena penelitian ini juga memperluas pandangan di bidang
akuntansi keberlanjutan, khususnya mengenai CSR.
2. Implikasi Praktis
Secara  praktis, perusahaan perlu mempertahankan dan
meningkatkan kinerja ekonominya untuk terus meningkatkan nilai
perusahaan. Di saat yang sama, perusahaan harus teliti dalam menentukan

langkah yang tepat pada kinerja lingkungan agar tidak terbebani oleh biaya
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tersebut. Meskipun kinerja sosial tidak menunjukkan pengaruh langsung
terhadap nilai perusahaan, menjaga kegiatan sosial tetap penting untuk

membangun reputasi dan hubungan baik dengan stakeholder.

C. Saran
Berdasarkan temuan dan kesimpulan penelitian, berikut adalah
beberapa saran yang dapat dipertimbangkan untuk meningkatkan penelitian
ini:
1. Perusahaan
Untuk menaikkan nilai perusahaan, entitas perlu meningkatkan
pelaporan CSR menurut standar GRI. Dengan begitu, diharapkan nilai
perusahaan dapat meningkat seiring waktu. Perusahaan perlu mengevaluasi
kembali strategi CSR dengan mencari solusi yang lebih efisien yang tidak
membebani biaya secara signifikan. Perusahaan harus menyeimbangkan
ketiga aspek kinerja ekonomi, kinerja lingkungan dan kinerja sosial secara
strategis untuk memastikan pertumbuhan dan keberlanjutan jangka panjang.
2. Peneliti Selanjutnya
Diharapkan pada peneliti selanjutnya, bisa menambah sampel
penelitian, baik dengan memperluas tahun pengamatan atau menambah
sektor lainnya. Sehingga, memperoleh jumlah sampel yang lebih besar.
Selain itu hasil koefisiensi determinasi pada penelitian ini masih kecil

sehingga diharapkan peneliti selanjutnya bisa menambahkan variabel lain.
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