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Abstract 

 

One of the jobs on construction projects that has a large volume of work and a large number of 

workers is wall work. Human resources are one of the influential factors in a job, including 

construction work. A small job if it is not supported by good human resources in terms of quality 

and productivity, will not provide maximum and satisfactory results in a project. In this study using 

quantitative descriptive research methods, namely research conducted to describe a phenomenon 

accurately and factually by collecting primary and secondary data. In the recapitulation of labor 

productivity obtained after calculating the productivity. The following is a recapitulation of labor 

productivity on a pair of partition walls. Based on the results of the analysis in the previous chapters, 

it can be concluded several things, namely the average value of worker productivity on partition 

wall work is 9.7m2. These results are obtained from all samples which are added up and then 

averaged so that the labor productivity is 9.7m2/O/H as shown in table 4.21. The average value of 

the coefficient of workers on partition wall work is 0.104 worker days. These results are obtained 

from all samples which are added up and then averaged so that the worker coefficient is 0.104. 

 

Keywords : labor, productivity, partition walls, coefficient 

 

 

Abstrak 
 

Salah satu pekerjaan pada proyek konstruksi yang mempunyai volume pekerjaan dan jumlah tenaga 

kerja yang cukup besar adalah pekerjaan dinding. SDM adalah salah satu faktor yang berpengaruh 

dalam sebuah pekerjaan, termasuk dalam pekerjaan kontruksi. Sebuah pekerjaan sekecil apapun 

apabila tidak didukung dengan SDM yang bagus dalam hal kualitas dan produktivitas, tidak akan 

memberikan hasil maksimal dan memuaskan dalam sebuah proyek.Dalam penelitian ini 

menggunakan metode penelitian deskriptif kuantitatif yaitu penelitian yang dilakukan untuk 

mendeskripsikan suatu fenomena secara akurat dan faktual dengan mengumpulkan data primer dan 

sekunder. Pada rekapitulasi produktivitas tenaga kerja didapat setelah dilakukan perhitungan 

produktivitas. Berikut merupakan rekapitulasi produktivitas tenaga kerja pada pasangan dinding 

partisi.Berdasarkan hasil analisa pada bab-bab sebelumnya, dapat disimpulkan beberapa hal, yaitu 

nilai rata-rata produktivitas pekerja pada pekerjaan dinding partisi sebesar 9,7m2. Hasil ini didapat 

dari semua sampel yang dijumlahkan lalu dirata-ratakan sehingga didapat produktivitas tenaga kerja 

sebesar 9,7m2/O/H seperti yang ditampilkan pada tabel 4.21.Nilai rata-rata koefisien pekerja pada 

pekerjaan dinding partisi sebesar 0,104 hari pekerja. Hasil ini didapat dari semua sampel yan 

dijumlahkan lalu dirata-ratakan sehingga didapat koefisien pekerja sebesar 0,104. 

 
Kata kunci : tenaga kerja, produktivitas, dinding partisi, koefisien 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Proyek adalah suatu rangkaian kegiatan yang dikerjakan dalam waktu 

terbatas menggunakan sumber daya tertentu dengan harapan untuk memperoleh 

hasil yang terbaik pada waktu yang akan datang. Sumber daya merupakan faktor 

penentu dalam keberhasilan suatu proyek kontruksi [1]. Salah satu pekerjaan pada 

proyek konstruksi yang mempunyai volume pekerjaan dan jumlah tenaga kerja 

yang cukup besar adalah pekerjaan dinding. Dengan volume dan jumlah tenaga 

kerja yang besar tentu diperlukan biaya yang cukup besar pula untuk 

menyelesaikannya, maka produktifitas tenaga kerja harus dimaksimalkan guna 

meminimalisasi anggaran dan waktu penyelesaian proyek [2]. 

Sumber daya manusia adalah salah satu faktor yang sangat berpengaruh 

dalam sebuah pekerjaan, termasuk dalam sebuah pekerjaan kontruksi. Sebuah 

pekerjaan sekecil apapun apabila tidak didukung dengan sumber daya manusia 

yang bagus dalam hal kualitas dan produktivitas, tidak akan memberikan hasil yang 

maksimal dan memuaskan dalam sebuah proyek. Bahkan, akibat penggunaan 

sumber daya manusia yang kurang tepat bisa mengakibatkan sebuah kerugian yang 

besar pada proyek kontruksi. Dalam upaya untuk mengatur atau memanajemen 

penggunaan Sumber Daya Manusia agar realistis, maka kontraktor harus 

mengetahui tingkat produktivitas masing-masing. Hal tersebut sangat diperlukan 

untuk memantau dan memetakan apa yang akan terjadi pada sebuah proyek akibat 

penggunaan dan pemanfaatan tenaga kerja. Kurang diperhatikannya produktivitas 

tenaga kerja pada suatu proyek kontruksi dapat menghambat pekerjaan kontruksi 

itu sendiri [1]. 

Beberapa perihal yang dapat menghambat produktifitas tenaga kerja adalah 

menganggur, merokok, makan, berbincang-bincang, atau istirahat yang 

dilaksanakan pada jam kerja. Selain itu, ada pula hal lain yang mempengaruhi 

produktifitas pekerja antara lain adalah faktor umur, pengalaman kerja, tingkat 

pendidikan, kesesuaian upah, kesehatan pekerja, hubungan antar pekerja, 

manajerial, dan pengaturan komposisi kelompok kerja [2]. Koefisien tenaga kerja 

juga berhubungan dengan produktifitas tenaga kerja. Dimana sampai saat ini SNI 
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terus mengalami revisi, perbaikan dan penambahan yakni dengan cara 

memodifikasi koefisien pada harga satuannya. Meskipun terus di sempurnakan, 

namun masih banyak celah yang terdapat pada munculnya angka koefisien pada 

analisa tersebut. Angka dari koefisien tenaga kerja bisa saja berbeda pada setiap 

lokasi karena tingkat produktivitas tenaga kerja yang berbeda-beda sesuai lokasi 

proyek. 

Dengan demikian, penulis tertarik melakukan suatu penelitian untuk 

mengetahui produktivitas dan koefisien tenaga kerja pada pelaksanaan pekerjaan 

dilapangan yang sebenarnya. Penelitian ini dilakukan pada pekerjaan pasangan 

dinding partisi di Proyek Pembangunan Gedung Ditreskrimsus Polda Bali. Alasan 

penulis memilih untuk meninjau pekerjaan pasangan dinding partisi karena pada 

proyek tersebut terdapat banyak ruangan yang menggunakan dinding partisi, 

sehingga penulis dapat mengetahui produktivitas dari tenaga kerja pada pekerjaan 

pasangan dinding partisi tersebut. Metode yang digunakan dalam penelitian ini 

adalah metode time study. Alasan penulis menggunakan metode time study karena 

penulis ingin meninjau pekerjaan pada satu lokasi proyek saja. Dengan metode ini 

penulis bisa meninjau banyak sample dalam satu item pekerjaan dalam lantai yang 

berbeda, mengingat karena setiap objek di kerjakan dengan tenaga kerja yang 

berbeda-beda memiliki hasil kecepatan yang berbeda. Dan tujuan penelitian ini 

yaitu untuk mengalisis tingkat produktivitas dan koefiesien tenaga kerja pada 

pekerjaan pasangan dinding partisi sehingga dapat menjadi acuan dalam 

perencanaan dan pelaksanaan suatu pekerjaan proyek nantinya. 

 

1.2 Rumusan Masalah 

Permasalahan yang dapat diambil dari latar belakang tersebut adalah sebagai 

berikut : 

1. Berapa produktivitas dari tenaga kerja yang dihasilkan pada pekerjaan pasangan 

dinding partisi ? 

2. Berapa koefisien dari tenaga kerja yang dibutuhkan pada pekerjaan pasangan 

dinding partisi? 
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1.3 Tujuan penelitian 

Tujuan dari penelitian pada produktivitas tenaga kerja konstruksi ini adalah : 

1. Untuk mengetahui produktivitas dari tenaga kerja yang dihasilkan pada 

pekerjaan pasangan dinding partisi. 

2. Untuk mengetahui koefisien dari tenaga kerja pada pekerjaan pasangan dinding 

partisi. 

 

1.4 Manfaat penelitian 

Adapun manfaat yang diberikan dari penetilian ini, yaitu : 

1. Untuk mahasiswa, menambah wawasan bagi mahasiswa mengenai produktivitas 

tenaga kerja. 

2. Untuk kontraktor, sebagai bahan pertimbangan terkait pada produktivitas tenaga 

kerja. 

3. Untuk masyarakat, sebagai informasi terkait produktivitas tenaga kerja. 

4. Untuk PNB, sebagai referensi atau acuan dalam pengerjaan tugas yang berkaitan 

dengan produktivitas tenaga kerja. 

 

1.5 Ruang Lingkup Penelitian 

Ruang lingkup dalam penelitian ini adalah : 

1. Pengamatan dilakukan pada pekerjaan pasangan dinding partisi. 

2. Bagian bangunan yang diamati yaitu pada lantai 2, 3, dan 4 dengan pekerjaan 

standar. 

3. Pengamatan pekerjaan ini dilakukan secara langsung di lapangan dengan 

menggunakan metode time study. 

4. Lokasi dari penelitian ini yaitu pada proyek Pembangunan Gedung 

Ditreskrimsus Polda Bali. 

5. Koefisien yang dihitung yaitu koefisien tenaga kerja sesuai keadaan dan situasi 

di lapangan. 

6. Tidak meliputi proses pengangkutan bahan dari lantai dasar.
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 BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

Berdasarkan hasil analisa pada bab-bab sebelumnya, dapat disimpulkan 

beberapa hal, yaitu : 

1. Nilai rata-rata produktivitas pekerja pada pekerjaan dinding partisi sebesar 

9,7m2. Hasil ini didapat dari semua sampel yang dijumlahkan lalu dirata-

ratakan sehingga didapat produktivitas tenaga kerja sebesar 9,7m2/O/H 

seperti yang ditampilkan pada tabel 4.21. 

2. Nilai rata-rata koefisien pekerja pada pekerjaan dinding partisi sebesar 

0,104 hari pekerja. Hasil ini didapat dari semua sampel yan dijumlahkan 

lalu dirata-ratakan sehingga didapat koefisien pekerja sebesar 0,104. 

 

5.2 Saran 

Berdasarkan hasil pengamatan yang telah dilakukan di lapangan, terdapat 

beberapa hal yang perlu diperhatikan dalam melakukan pekerjaan pasangan dinding 

partisi, yaitu : 

1. Untuk penelitian selanjutnya disarankan melakukan penelitian pada bagian 

pekerjaan yang lain, seperti pekerjaan keramik, bata ringan, plafon atau 

proyek berbeda. Selain itu, metode pengambilan dan jumlah data yang 

diambil dapat menggunakan variasi lain sehingga hasil data yang 

didapatkan bervariatif. 

2. Dari hasil penelitian ini, nilai yang didapat yaitu nilai produktivitas dan 

koefisien tenaga kerja. Diharapkan untuk penelitian selanjutnya agar 

memperhitungkan kebutuhan material maupun alat yang diperlukan. 

3. Pada penelitian ini hanya dilakukan pada satu lokasi proyek, disarankan 

untuk penelitian selanjutnya yang berkaitan dengan pasangan dinding 

partisi dilakukan penelitian di beberapa lokasi proyek agar menjadi 

perbandingan untuk mendapatkan suatu hasil yang lebih maksimal.  
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