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ABSTRAK

Royan Fauzan. Rancang Bangun Sistem Informasi Kinerja Program Studi Kriteria
Sumber Daya Manusia Menggunakan Framework Laravel dan Next Js

Laporan Kinerja Program Studi (LKPS) kriteria Sumber Daya Manusia(SDM) terdiri
dari berbagai informasi yang tersebar pada komponen-komponen SDM Program Studi.
Tersebarnya data mengakibatkan sulitnya proses pengumpulan serta pengolahan data
menjadi LKPS. Pembuatan sistem informasi dipandang sebagai solusi agar data penyusun
LKPS dapat dengan mudah diakses dan dikelola. Metode pengembangan sistem yang
digunakan adalah metode waterfall dengan proses analisis yang menghasilkan berbagai
rancangan diagram seperti Entity Relationship Diagram (ERD), flowmap, Unified
Modelling Language (UML) yang terdiri dari Use Case Diagram, Activity Diagram,
Class Diagram ,Sequence Diagram serta perancangan desain tampilan antarmuka dengan
tujuan menghasilkan sistem informasi yang mampu menghasilkan laporan LKPS kriteria
SDM. Sistem ini dibangun dengan bahasa pemrograman PHP dan javascript,
memanfaatkan framework Laravel dan NextJs dan basis data MySQL. Berdasarkan hasil
pengujian, sistem telah berjalan baik pada server lokal .

Kata Kunci: LKPS, Sistem Informasi, SDM

ABSTRACT

Royan Fauzan. Design of the Study Program Performance Information System for Human
Resources Criteria Using Laravel and Next Js Frameworks..

The Study Program Performance Report (LKPS) for Human Resources ( SDM)
criteria consists of various information spread over the components of the Programs
SDM. The spread of data makes it hard to collect and process data into LKPS. The
creation of an information system is seen as a solution so that the data that is used to
compile LKPS can be easily accessed and managed. The system development method
used is the waterfall method with an analysis process that produces various diagram
designs such as Entity Relationship Diagram (ERD), flowmap, Unified Modeling
Language (UML) consisting of Use Case Diagram, Activity Diagram, Class Diagram,
Sequence Diagram and interface design design with the aim of creating an information
system that is able to produce LKPS reports on SDM criteria. This system is built with
PHP and javascript programming languages, utilizing the Laravel and NextJs frameworks
and MySQL databases. Based on the testing results, the system has worked well on local
server.

Keywords: LKPS, Information System, SDM.
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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Program Studi adalah kesatuan kegiatan pendidikan dan pembelajaran yang memiliki
kurikulum dan metode pembelajaran tertentu dalam satu jenis pendidikan akademik,
pendidikan profesi, dan/atau pendidikan vokasi [1]. Politeknik Negeri Bali (PNB)
merupakan salah satu perguruan tinggi bidang vokasi yang ada di Bali. Jurusan Teknik
Elektro merupakan salah satu jurusan yang ada di PNB. Program Studi Manajemen
Informatika dibawah jurusan Teknik Elektro, merupakan salah satu dari Program Studi
yang mengembangkan program pendidikan profesional melalui jalur pendidikan Diploma
Tiga. Guna menjamin kelayakan sebuah program studi perlu dilakukan proses akreditasi
program studi. Akreditasi Program Studi adalah kegiatan penilaian untuk menentukan
kelayakan Program Studi [2]. Untuk menjaga integritas dari hasil akreditasi, proses
akreditasi harus dilakukan oleh lembaga independen. Sebagaimana yang diatur dalam
pasal 4 Permendikbud No 5 tahun 2020, bahwa akreditasi perguruan tinggi dilaksanakan
oleh Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) yang merupakan lembaga
akreditasi perguruan tinggi independen yang diakui pemerintah. Fokus penilaian BAN-
PT dibagi dalam beberapa kriteria. Terdapat 9 kriteria yang menjadi pertimbangan dalam
proses akreditasi, kriteria tersebut meliputi visi, misi, tujuan dan sasaran; tata pamong,
tata kelola dan kerjasama; mahasiswa; sumber daya manusia; keuangan, sarana, dan
prasarana; pendidikan; penelitian; pengabdian kepada masyarakat; luaran dan capaian
tridharma. Kesembilan kriteria ini dituangkan kedalam dokumen Laporan Kinerja
Program Studi(LKPS).

Laporan Kinerja Program Studi (LKPS) merupakan dokumen berisi kumpulan data
yang menyangkut Kriteria penilaian dalam proses akreditasi program studi. Penyusunan
LKPS dimulai dengan mengisi borang(formulir) sesuai dengan format yang telah
ditentukan oleh BAN-PT, yang mana catatan kegiatan akademis program studi akan
dituangkan kedalamnya. Data yang didapat dari borang tersebut kemudian disusun serta
diolah sebelum kemudian dituangkan kedalam tabel-tabel excel. Dari seluruh kriteria
yang dikumpulkan datanya, salah satu yang membutuhkan data paling banyak data adalah
kriteria Sumber Daya Manusia(SDM). Kriteria SDM melibatkan data-data yang berkaitan
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dengan pendidikan, penelitian serta pengabdian yang melibatkan SDM program studi.
Data tersebut diantaranya adalah data kelengkapan dosen, data Ekuivalen Waktu
Mengajar Penuh(EWMP), data pengakuan/rekognisi dosen, data penelitian dosen, data
Pengabdian kepada Masyarakat (PkM) dosen, data publikasi, data pagelaran/pameran,
data karya ilmiah, data produk/jasa yang diadopsi masyarakat, hingga data luaran
penelitian seperti data paten, hak cipta, teknologi tepat guna, buku ISBN serta beberapa
data terkait lainnya. Selain jumlahnya yang banyak, data untuk kriteria SDM juga tersebar
pada beberapa bagian dari perguruan tinggi, sehingga pengumpulan data SDM akan
melibatkan beberapa unit perguruan tinggi seperti bagian kepegawaian yang menyimpan
data identitas dosen, unit Pusat Penelitian dan Pengabdian Kepada Masyarakat(P3M)
yang memegang data terkait dengan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat,
hingga dosen itu sendiri dengan data mengenai bidang pendidikan beserta data lain yang

belum dimiliki oleh bagian kepegawaian dan unit P3M.

Selama ini proses pengumpulan data penyusun LKPS di program studi Manajemen
Informatika masih dilakukan secara manual. Dengan banyaknya serta tersebarnya data-
data yang diperlukan, program studi akan membentuk suatu tim atau panitia penyusun
LKPS yang bertanggungjawab untuk mengumpulkan serta mengelola data data yang
dikumpulkan menjadi dokumen LKPS. Proses pencarian serta pengumpulan data secara
manual memerlukan banyak waktu dan sumber daya. Lokasi arsip yang tidak
tersentralisasi membuka kemungkinan adanya data atau catatan kegiatan yang telah
tersimpan, sulit atau tidak dapat ditemukan ketika proses penyusunan LKPS dijalankan.
Selain itu, data yang perlu proses penghitungan juga dilakukan secara manual. Hal ini

akan berdampak pada meningkatnya beban kerja bagi tim panitia penyusun LKPS.

Pembuatan Sistem serta penggunaan teknologi berpotensi mengeliminasi masalah-
masalah tersebut tersebut, terlebih apabila dilakukan dengan bantuan framework modern
seperti Laravel dan Next]JS. Adanya sistem informasi yang dapat mengumpulkan serta
menyimpan data secara terpusat akan sangat membantu proses pengumpulan data,
terutama data untuk kriteria SDM sebagai bagian dari LKPS. Oleh karena itu penulis
mengusulkan penelitian dengan judul “Rancang Bangun Sistem Informasi Kinerja
Program Studi Kriteria Sumber Daya Manusia Menggunakan Framework Laravel
dan Next Js ™.
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1.2 Perumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang diatas dapat diambil rumusan masalah yang akan menjadi
bahan pembahasan, yaitu bagaimana merancang dan membangun sistem informasi
kinerja program studi kriteria sumber daya manusia untuk pengelolaan data LKPS
sebagai bagian persiapan akreditasi Program Studi Manajemen Informatika

menggunakan framework Laravel dan NextJs?

1.3 Batasan Masalah
Batasan masalah Dari permasalahan utama yang dibahas dalam laporan ini, penulis
membatasi masalah menjadi beberapa hal, diantaranya :

1. Sistem informasi kinerja program studi melingkupi pengelolaan data dosen,
pengelolaan data Ekuivalen Waktu Mengajar Penuh (EWMP), pengelolaan data
pengakuan/rekognisi Dosen Tetap Program Studi (DTPS), pengelolaan data
penelitian/PKM DTPS, pengelolaan data publikasi ilmiah DTPS, pengelolaan
data karya ilmiah DTPS yang disitasi, pengelolaan data produk/jasa DTPS yang
diadopsi masyarakat, serta pengelolaan data luaran penelitian/PKM lainnya
oleh DTPS .

2. Sistem informasi kinerja program studi yang dibangun hanya dapat menangani
proses memasukkan, mengubah, menghapus, menampilkan data, dan

menghasilkan pelaporan dalam bentuk file excel.

3. Sistem hanya dapat di akses oleh admin dan dosen, dimana admin berperan
mengelola data secara umum dan mencetak laporan, sementara dosen

mengelola data yang terkait dengan profil dosen itu sendiri.

4. Sistem informasi kinerja program studi yang dibangun akan menggunakan
bahasa pemrograman PHP dan javascript, Framework Laravel dan Next Js
dengan database MySQL.

1.4 Tujuan
Adapun tujuan dari penulisan proposal tugas akhir ini adalah untuk merancang dan
membangun sebuah Sistem Infromasi Kinerja Program Studi Kriteria Sumber Daya

Manusia berbasis website menggunakan framework Laravel dan Next Js.
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1.5 Manfaat
Adapun manfaat yang didapatkan dari penulisan laporan tugas akhir ini adalah

sebagai berikut:

a. Bagi Penulis
Penulis dapat menerapkan praktek dan teori yang telah ditempuh selama masa
proses perkuliahan serta dapat menghasilkan sebuah sistem informasi pengelolaan
data LKPS kriteria SDM yang dapat membantu proses pengelolaan data LKPS di
prodi Manajemen Informatika.

b. Bagi Administrator dan Dosen
Memberikan kemudahan bagi administrator dan dosen prodi Manajemen
Informatika di Politeknik Negeri Bali dalam mengumpulkan dan mengelola data
LKPS guna keperluan akreditasi prodi agar lebih efisien dan efektif.

1.6 Sistematika Penulisan
Dalam penyusunan laporan tugas akhir ini terdapat 5 (lima) bab yang menguraikan
penggambaran pembahasan mengenai laporan tugas akhir ini. Adapun sistematika

penulisan dalam laporan tugas akhir ini diantaranya:
BAB | PENDAHULUAN:

Bab ini berisi tentang latar belakang, rumusan masalah, batasan masalah, tujuan, manfaat

serta sistematika penulisan tugas akhir.
BAB Il LANDASAN TEORI

Bab ini berisi tentang uraian teori-teori atau bahan pustaka yang berkaitan dengan
penelitian yang dilakukan sebagai landasan dasar dalam penyelesaian masalah dalam

perancangan dan pembangunan sistem.
BAB Il PERANCANGAN SISTEM

Bab ini berisi tentang analisis sistem yang sedang berjalan pada tempat penelitian serta
berisi tentang penggambaran sistem baru yang akan di bangun. Penggambaran
perancangan sistem baru yang akan bangun diantaranya: Flowmap, Entity Relationship

Diagram(ERD), Unified Modelling Language(UML) yang meliputi Use Case Diagram,
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Class Diagram, Activity Diagram, Sequence Diagram, rancangan basis data, serta desain
tampilan antar muka sistem yang merupakan hasil akhir dari penelitan.

BAB IV ANALISIS DAN PEMBAHASAN

Bab ini berisi tentang tampilan antar muka sistem yang telah diimplementasikan, serta

hasil pengujian dan pengoperasian sistem yang telah dilaksanakan.

BAB V

Bab ini berisi tentang uraian kesimpulan dan saran yang perlu disampaikan mengenai

laporan tugas akhir yang telah dikerjakan.
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BAB V
PENUTUP

5.1. Kesimpulan
Berdasarkan rumusan masalah, tujuan, serta pembahasan yang telah diuraikan pada

bab-bab sebelumnya, maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut :

1.

Rancang Bangun Sistem Informasi Kinerja Program Studi Kriteria Sumber Daya

Manusia Menggunakan Framework Laravel Dan Next.Js ini dilakukan dengan

menggunakan metode Waterfall yang mencakup tahap analisa kebutuhan sistem,

desain sistem, pengkodean dan testing sistem

Tahap analisis sistem berjalan menghasilkan:

a.

Sebuah flowmap yaitu flowmap sistem berjalan proses kriteria SumberDaya
Manusia yang berjalan saat ini.
Objek yang terlibat dalam sistem berjalan yaitu Panitia Penyusun LKPS dan

Dosen.

Tahap analisis sistem baru dan desain sistem yang diusulkan menghasilkan:

a.

10 flowmap yaitu flowmap sistem baru pengumpulan data dosen,pengumpulan
data kelengkapan dosen, pengumpulan data EWMP , mengelola data
pembimbing TA, pengumpulan data penelitian dan PkM, pengumpulan data
produk/jasa diadopsi, pengumpulan data karya ilmiah disitasi, pengumpulan data
dosen praktisi/industri, pengumpulan data rekognisi dan login

Entity Relationship Diagram (ERD) yang terdiri dari 20 entitas dan 22 relasi.
Entitas-entitas tersebut terdiri dari : User, Profil Dosen, Detail Dosen, Riwayat
Pendidikan, EWMP, Sertifikat Kompetensi, Rekognisi, Bimbingan TA, Mata
Kuliah, Pengalaman Mengajar, Penelitian, Pkm, Mahasiswa, Produk, Tulisan
Media, Pagelaran, Luaran Lainnya, BAB Buku Jurnal, Program Studi dan
Seminar.

Use Case Diagram yang terdiri dari dua aktor yang terlibat yaitu Admin, dan
Dosen.

Activity Diagram yang terdiri dari 12 diagram yang menggambarkan proses yang
terjadi pada system

Class Diagram yang terdiri dari 20 class

Sequence Diagram yang terdiri dari 12 diagram yang menggambarkan alur
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interaksi antar objek dalam system
g. Rancangan antarmuka yang terdiri dari rancangan antarmuka input berupa
rancangan tampilan login dan rancangan umum tampilan form input/edit data,
serta rancangan antarmuka output berupa rancangan umum tabel tampilan data.
4. Tahap pembuatan kode sistem yang dibangun menggunakan alat bantu perangkat
lunak Visual Studio Code dengan penggunaan XAMPP dan Nodels sebagai
webserver. Diimplementasikan menggunakan bahasa pemrograman PHP dan
Javascript, melalui framework Laravel dan NextJs
5. Tahap pengujian sistem menunjukkan semua fitur yang dibuat telah berjalan dan
berfungsi dengan baik dengan menghasilkan output sesuai yang diharapkan.

5.2. Saran
Berdasarkan batasan masalah yang diuraikan pada Bab | dan pembahasan yang telah

diuraikan pada Bab 11l dan 1V.

Maka ada beberapa hal yang disarankan untuk dikembangkan dalam Sistem Informasi
Instrumen Akreditasi Program Studi Kriteria Sumber Daya Manusia ini kedepannya

supaya menjadi lebih baik adalah sebagai berikut.

1. Menambahkan fitur overview/summary untuk memberikan ringkasan mengenai
data yang telah tersimpan serta memberi informasi tentang data apa saja yang
belum diisi pada menu dashboard.

2. Menambahkan kemampuan/fitur untuk menyusun data LKPS diluar program
studi manajemen informatika.

3. Menambahkan fitur upload multi file untuk keperluan bagian file bukti.
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