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ABSTRAK 

 

Peningkatan laba pada perusahaan farmasi di saat pandemi membuat 

persaingan usaha yang cukup tinggi. Pada tahun 2020 terdapat fenomena yang 

terjadi di salah satu perusaaan farmasi yang bertentangan dengan prinsip tata 

kelola perusahaan yang baik dan tanggung jawab sosial dan lingkungan. 

Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui pengaruh Corporate Social 

Responsibility (CSR) dan Good Corporate Governance (GCG) terhadap 

profitabilitas. 

Penelitian ini dilakukan pada perusahaan sub sektor farmasi yang terdaftar 

di Bursa Efek Indonesia dengan sampel sebanyak 8 perusahaan untuk periode 

2018 sampai 2021. Penelitian ini mengolah data sekunder yang di dapatkan dari 

Bursa Efek Indonesia dan dari web masing-masing perusahaan. Penelitian ini diuji 

menggunakan SPSS versi 25. Teknik analisis data yang digunakan adalah model 

regresi linear berganda. 

Dari hasil penelitian ini, didapatkan bahwa CSR, dewan direksi, dan 

dewan komisaris berpengaruh positif tidak signifikan terhadap Return Of 

Investment (ROI), komite audit berpengaruh negatif signifikan terhadap Return Of 

Investment (ROI), dan kepemilikan manajerial berpengaruh positif signifikan 

Return Of Investment (ROI) 

 

Kata kunci : ROI, CSR, GCG 
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INFLUENCE OF CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY AND 

GOOD CORPORATE GOVERNANCE ON PROFITABILITY 

PHARMACEUTICAL SUB SECTOR COMPANY ON BEI 

Made Ristyani Likhita 

1815644058 

(Program Studi Sarjana Terapan Akuntansi Manajerial, Politeknik Negeri Bali) 

 

ABSTRACT 

 

The increase in profits for pharmaceutical companies during the pandemic 

has made business competition quite high. In 2020 there was a phenomenon that 

occurred in one of the pharmaceutical companies that contradicted the principles 

of good governance and social and environmental responsibility. This study was 

conducted to determine the effect of Corporate Social Responsibility (CSR) and 

Good Corporate Governance (GCG) on profitability. 

This research was conducted on pharmaceutical sub-sector companies 

listed on the Indonesia Stock Exchange with a sample of 8 companies for the 

period 2018 to 2021. This study processes secondary data obtained from the 

Indonesia Stock Exchange and from the website of each company. This study was 

tested using SPSS version 25. The data analysis technique used was multiple 

linear regression model. 

From the results of this study, it was found that CSR, the board of 

directors, and the board of commissioners have a significant positive effect on 

Return Of Investment (ROI), the audit committee has a significant negative effect 

on Return Of Investment (ROI), and managerial ownership has a significant 

positive effect on Return Of Investment (ROI). 

 

Keywords: ROI, CSR, GCG 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar0Belakang0Masalah 

Peran perekonomian di Indonesia sangatlah penting. Situasi ekonomi di 

Indonesia saat ini telah banyak berubah. Pada tahun 2020, Indonesia dilanda 

Covid 19 yang membuat perekonomian melemah. Banyak usaha yang 

terpaksa harus tutup akibat terkena imbas dari pandemi Covid-19.  

Kondisi tersebut berbalik berdampak positif pada perusahaan di bidang 

farmasi yang mengalami peningkatan laba yang begitu pesat. Kebutuhan akan 

obat-obatan maupun suplemen kesehatan sangat dibutuhkan oleh masyarakat. 

Hal ini menyebabkan persaingan yang cukup tinggi pada perusahaan di 

bidang farmasi. Namun dari tingginya persaingan memicu banyaknya 

penyelewengan tanggung jawab untuk mencapai keuntungan pribadi.   

Liputan 6 (2021) menjelaskan bahwa Kementrian BUMN menindaklanjuti 

atas kasus antigen bekas yang terjadi di Bandara Kualanamu dan 

memberhentikan seluruh dewan direksi Kimia Farma Diagnostika. Peristiwa 

tersebut mengakibatkan setidaknya 9000 orang dirugikan dan pelaku 

mendapatkan untung sekitar Rp 1,8 miliar. Dari permasalahan tersebut 

menggambarkan tata kelola yang kurang baik pada fungsi pengawasan dari 

jajaran dewan direksi dan dewan komisaris. 
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Berdasarkanii Peraturanii Menteriii Keuangani Republiki Indonesiai 

No.88/PMK.06/2015i Pasali 4i poini ai dani ci menyatakani bahwai tatai kelolai 

perusahaani yangi baiki palingi kurangi diwujudkani dalami pelaksanaani tugasi 

dani tanggungi jawabi pemegangi saham,i dewani komisaris,i dani dewani direksi;i 

kelengkapani dani pelaksanaani tugasi komite-komitei dani satuani kerjai yangi 

menjalankani fungsii pengendaliani internal.i Goodi Corporatei Governancei 

(GCG)i bertujuani untuki memastikani perusahaani menjalankani praktik-praktiki 

usahai yangi sehat,i meningkatkani kepercayaani investor,i mengurangii risikoi 

yangi menimbulkani benturani kepentingan.i Untuki mengurangii benturani 

tersebut,i dalami pengelolaani GCGi melibatkani organi perusahaan. 

Berdasarkani UUi RIi Nomori 40i Tahuni 2007i tentangi Perseroani Terbatasi 

pasali 1i menyatakani bahwai organ perseroan adalah rapat umum pemegang 

saham, dewan direksi, dan dewan komisaris.i Dalami menjalankani perusahaani 

seringi kalii terjadii ketidaksamaani tujuani dewani direksii dani pemegangi 

saham.i Dewani direksii merupakani organi perusahaani yangi bertugasi dani 

memilikii tanggungi jawabi penuhi atasi pengurusani perseroan,i dewani direksii 

sangati pentingi untuki pelaksanaani tatai kelolai perusahaani yangi baik,i proporsii 

dewani direksii yangi tinggii membuati kegiatani operasionali perusahaan 

semakin efektif, serta dapat menentukan kebijakan dan0strategi0sumber0daya 

yang dimilikii olehi perusahaani untuki jangkai pendeki maupuni jangkai panjang.i 

Sedangkani pemegangi sahami adalahi individui ataui substansii yangi sahi yangi 

secarai sahi memilikii setidaknyai satui sahami dalami organisasi,i salahi satui 

pemegangi sahami inii adalahi kepemilikani manajeriali ataui saham0yangi 
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dimiliki0olehi pihak0manajemen0perusahaan,i kepemilikani manajeriali inii 

dapat0membantui terlaksananyai tatai kelolai yangi baik,i adanyai peningkatani 

proporsii kepemilikan manajerial0dalam0perusahaan iakani menghubungkani 

kepentingani manajeri dengani kepentingani pemegangi saham,i sehinggai dapati 

secarai langsungi merasakani keuntungani dani kerugiani darii perusahaan.i Darii 

banyaknyai perbedaani kepentingani antarai dewani direksii dani pemegangi 

sahami tersebuti perlui adanyai pengawasani darii dewani komisarisi agari 

memastikani bahwai perusahaani dikelolai dani dioperasikani dengani baiki untuki 

mendukungi penerapani tatai kelolai perusahaani yangi baik,i adanyai proporsii 

dewani komisarisi yangi semakini tinggii makai semakini baiki pulai fungsii 

pengawasani dalami suatui perusahaan.i Fungsii pengawasani darii dewani 

komisarisi inii dibantui olehi pihaki luari perusahaani yaitui komitei audit,i 

komite0auditi inii bertindaki secara0independeni dalami melaksanakan0tugasi 

dani tanggungi jawab,i komitei auditi memastikani bahwai perusahaani 

menjalankani usahanyai sesuaii dengani undang-undangi dani jugai beretika,i 

sertai melaksanakani pengawasannyai secarai efektifi terhadapi benturani dani 

kecurangani yangi dilakukani olehi pihaki manajemeni perusahaan. 

Perani dewani direksii dalami mengelolai dani komisarisi dalami 

memberikani pengawasani akani membuati kinerjai perusahaani semakini baiki 

dani terkontrol,i hali tersebuti dapati meningkati profitabilitasi perusahaan.i 

Profitabilitasi adalahi kemampuani perusahaani untuki memperolehi laba.i Salahi 

satui rasioi darii profitabilitasi adalahi rasioi Returni ofi Investmenti (ROI)i yaitui 

dengani mengukuri secarai langsungi pengembaliani investasii darii suatui 
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perusahaan,i darii rasioi tersebuti investori dapati mengetahuii kelemahani dani 

kekuatani perusahaan.  

Berdasarkani hasili darii penelitiani terdahului Suciwatii eti al.i (2021)i goodi 

corporatei governancei berpengaruhi positifi dani signifikani terhadapi kinerjai 

keuangani (ROI).i Hasili tersebuti berbedai dengani penelitiani darii Napitupului 

eti al.i (2021)i tatai kelolai perusahaani yangi baiki tidaki memilikii pengaruhi 

signifikani terhadapi ROI.  

Penerapani GCGi inii dapati memberii dampaki baiki bagii keuntungani 

perusahaan.i Untuki meningkatkani keuntungani secarai berkelanjutani dapati 

diwujudkani dalami penerapani Corporatei Sociali Responsibilityi (CSR),i yangi 

dirancangi agari perusahaani mampui mempertanggung-jawabkani sumberi dayai 

yangi digunakani dalami prosesi operasionali perusahaan.i Berdasarkani UUi RIi 

Nomori 40i Tahuni 2007i tentangi Perseroani Terbatas,i Pasali 74i ayati 1i bahwai 

perseroani yangi menjalankani kegiatani usahanyai dii bidangi dan/ataui berkaitani 

dengani sumberi dayai alami wajibi melaksanakani tanggungi jawabi sosiali dani 

lingkungan;i dani jugai ayati 4i yangi mengatakani bahwai persesorani yangi tidaki 

melaksanakani kewajibani sebagaimanai dimaksudi padai ayati (1)i dikenaii 

sanksii sesuaii dengani ketentuani peraturani perundang-undangan.  

Dengani menjalankani CSRi tentunyai memberikani manfaati bagii berbagaii 

pihak,i salahi satunyai adalahi meningkatkani citrai positifi dani memperkuati 

brandi perusahaani dii matai publik.i Citrai positifi yangi didapati olehi perusahaani 

inii dapati mempengaruhii keputusani investori dalami berinvestasi,i hali inii jugai 

dapati meningkatkani kepercayaani masyarakati terhadapi perusahaan.i Dalami 
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hali ini,i kegiatani perusahaani melaksanakani tanggungi jawabi sosiali dani 

lingkungani tentui sajai menggunakani danai untuki menghasilkani laba,i labai inii 

adalahi brandi image.i Walaui banyaki biayai yangi dikeluarkani untuki 

merealisasikanya,i namuni kegiatani inii merupakani usahai perusahaani 

mepertahankani labai untuki jangkai panjang.i  

Dalami penelitiani terdahului yangi telahi dilakukani olehi Rumengani eti al.i 

(2017)i mendapatkani hasili bahwai CSRi tidaki memilikii pengaruhi signifikani 

terhadapi ROI.i Sedangkani berdasarkani penelitiani yangi dilakukani olehi 

Nurohniahi eti al.i (2008)i mendapatkani hasili yangi berbedai yaitui CSRi 

mempunyaii pengaruhi positifi dani signifikani terhadapi kinerjai perusahaani 

(ROI). 

Berdasarkanii latarii belakangii masalahii yangii telahii diuraikanii diii atas.ii 

Makaii penelitiani inii perlui dilakukani untuki menguji11pengaruh11Corporatei 

Sociali Responsibilityi dan11Goodi Corporatei Governancei terhadapi 

Profitabilitasi yangi diukuri dengani rasioi Returni Oni Investmenti (ROI)i padai 

perusahaani farmasi.i Makai darii itu,i penelitii tertariki untuki melakukani 

penelitiani yangi berjuduli “Pengaruhi Corporatei Sociali Responsibilityi dani 

Goodi Corporatei Governancei Terhadapi Profitabilitasi Perusahaani Subi 

Sektori Farmasii dii BEI”. 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan0latar0belakang0masalah di atas, maka rumusan masalah 

pada penelitian ini adalah : 
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1. Apakah Corporate Social Responsibility berpengaruh00terhadap 

Profitabilitas0Perusahaan Sub Sektor Farmasi di BEI ? 

2. Apakah Dewan Direksi berpengaruh terhadap00Profitabilitas Perusahaan 

Sub Sektor Farmasi di BEI ? 

3. Apakah Dewan Komisaris berpengaruh0terhadap Profitabilitas Perusahaan 

Sub Sektor Farmasi di BEI ? 

4. Apakah Komite Audit berpengaruh terhadap0Profitabilitas Perusahaan Sub 

Sektor Farmasi di BEI ? 

5. Apakah Kepemilikan Manajerial berpengaruh terhadap Profitabilitas 

Perusahaan0Sub0Sektor Farmasi di BEI ? 

6. Apakah Corporate Social Responsibility, Dewan00Direksi, Dewan 

Komisaris, Komite00Audit, dan Kepemilikan Manajerial secara bersama-

sama berpengaruh terhadap Profitabilitas Perusahaan Sub Sektor Farmasi 

di  BEI ? 

C. Batasan Masalah 

Batasan masalah dalam penelitian ini adalah pengambilan sampel 

perusahaan sub sektor farmasi yang terdaftar di BEI periode 2018-2021. 

Rasio profitabilitas dibatasi dengan menggunakan Return On Investment 

(ROI). Penggunaan ROI sebagai alat ukur dari profitabilitas ini lebih 

memfokuskan pada kemampuan perusahaan dalam pengembalian investasi. 

Hal ini dapat menjadi pertimbangan investor untuk berinvestasi dalam suatu 

perusahaan. Variabel good corporate governance dibatasi menggunakan 

komponen yang teribat dalam GCG yaitu dewan direksi, dewan komisaris, 
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komite audit, dan kepemilikan manajerial. Penggunaan 4 proksi dalam GCG 

dikarenakan lebih memfokuskan pada internal perusahaan. Corporate social 

responsibility dibatasi dengan menggunakan indikator yang dibuat oleh 

Global Reporting Initiative (GRI). 

D. Tujuan dan Manfaat Penelitian 

1. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan latar belakang dan rumusan masalah yang telah diuraikan 

di atas, maka tujuan dari penelitian ini adalah : 

a. Untuk00mengetahui pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap 

Profitabilitas Perusahaan Sub Sektor Farmasi di BEI. 

b. Untuk mengetahui00pengaruh Dewan Direksi terhadap00Profitabilitas 

Perusahaan Sub Sektor Farmasi di BEI. 

c. Untuk mengetahui00pengaruh Dewan Komisaris terhadap Profitabilitas 

Perusahaan Sub Sektor Farmasi di BEI. 

d. Untuk mengetahui pengaruh Komite Audit terhadap00Profitabilitas 

Perusahaan0Sub Sektor Farmasi di BEI. 

e. Untuk mengetahui pengaruh Kepemilikan Manajerial terhadap 

Profitabilitas Perusahaan Sub Sektor Farmasi di BEI. 

f. Untuk mengetahui perngaruh Corporate Social Responsibility, Dewan 

direksi, Dewan0Komisaris, Komite0Audit, dan Kepemilikan Manajerial 

secara bersama-sama terhadap Profitabilitas Perusahaan Sub Sektor 

Farmasi di BEI. 
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2. Manfaat Penelitian 

a. Manfaat Teoritis 

Penelitiani inii diharapkani dapati bermanfaati untuki menambahi 

wawasani dani ilmu0pengetahuani mengenaii pengaruhi corporatei sociali 

responsibilityi dan00goodi corporatei governancei terhadapi 

profitabilitas,i sertai dapati menjadii referensii dani perbandingani untuki 

penelitiani selanjutnya. 

b. Manfaat Praktis 

1) Bagi Peneliti 

Penelitian00inii bermanfaat00untuki menambahi wawasan,i 

pengetahuan,i dani menambahi kemampuani berfikiri dalami hali 

menyelesaikani masalahi mengenai000pengaruhi corporatei sociali 

responsibilityi dani goodi corporatei governancei terhadapi 

profitabilitas. 

2) Bagi Politeknik Negeri Bali 

Penelitiani inii diharapkani dapati memberikani tambahani 

informasi,i wawasan,i sertai tambahani dokumentasii dani referensii dii 

lingkungani Politekniki Negerii Balii khususnyai Jurusani Akuntansii 

sehinggai dapati bermanfaat0bagii pihak-pihak0yangi berkepentingan. 

3) Bagi Perusahaan dan Investor 

Bagii perusahaan,i diharapkani penelitiani inii dapati memberikani 

kontribusii dan00menjelaskani secara0empirisi mengenaii faktor-
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faktori yangi mempengaruhii profitabilitas.i Sedangkani bagii investor,i 

penelitiani ini00diharapkani dapati digunakani sebagaii dasari 

pertimbangani dalam00pengambilani keputusani berinvestasii dii pasari 

modal. 
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BAB V 

SIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil uji model regresi berganda dan pembahasan yang 

telah diuraikan pada bab sebelumnya, maka dapat disimpulkan sebagai 

berikut : 

1. Corporate Social Responsibility (CSR) berpengaruh positif tidak 

signifikan terhadap profitabilitas, hal ini menunjukkan bahwa tinggi 

rendahnya profitabilitas tidak disebabkan oleh CSR. 

2. Dewan direksi berpengaruh positif tidak signifikan terhadap 

profitabilitas, hal ini menunjukkan bahwa tinggi rendahnya profitabilitas 

tidak disebabkan oleh dewan direksi. 

3. Dewan komisaris berpengaruh positif tidak signifikan terhadap 

profitabilitas, hal ini menunjukkan bahwa tinggi rendahnya profitabilitas 

tidak disebabkan oleh dewan komisaris. 

4. Komite audit berpengaruh negatif signifikan terhadap profitabilitas, hal 

ini menunjukkan bahwa tinggi rendahnya profitabilitas disebabkan oleh 

komite audit, namun berbanding terbalik jika komite audit tinggi maka 

profitabilitasnya rendah. 
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5. Kepemilikan manajerial berpengaruh positif signifikan terhadap 

profitabilitas, hal ini menunjukkan bahwa tinggi rendahnya profitabilitas 

disebabkan oleh presentase kepemilikan manajerial. 

6. Corporate social responsibility, dewan direksi, dewan komisaris, komite 

audit, dan kepemilikan manajerial secara bersama-sama berpengaruh 

signifikan terhadap profitabilitas, hal ini menunjukkan bahwa tinggi 

rendahnya profitabilitas dipengaruhi dari adanya pelaksanaan CSR dan 

proporsi organ perusahaan. 

B. Implikasi 

Adapun implikasi dari hasi penelitian ini sebagai berikut : 

1. Hasil penelitian ini dapat berdampak terhadap teori-teori yang berkaitan 

dengan penelitian ini, dimana pada penelitian ini corporate social 

responsibility dan good corporate gorvernance secara simultan dengan 

signifikan mempengaruhi profitabilitas, sehingga bisa dijadikan sebagai 

dasar pengembangan teori yang bersangkutan. 

2. Hasil penelitian ini juga mempengaruhi investor dalam mengambil 

keputusan berinvestasi di suatu perusahaan, dari penelitian ini dapat 

mengetahui faktor apa saja yang perlu dan tidak perlu dipertimbangkan. 

C. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian dan simpultan diatas, maka saran yang 

dapat diberikan sebagai berikut : 
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1. Bagi penelitian selanjutnya sebaiknya melakukan perluasan penelitian 

mengenai faktor-faktor lain yang mempengaruhi profitabilitas diluar 

organ perusahaan dan tanggung jawab sosial dan lingkungan. 

2. Bagi perusahaan sebaiknya lebih meningkatkan pelaksanaan dan 

pengungkapan corporate social responsibility, karena dari penelitian ini 

mayoritas masih rendah tingkat pengungkapannya, sesungguhnya 

pelaksanaan CSR ini lah yang menjamin keuntungan jangka panjang bagi 

perusahaan. 

3. Bagi investor sebaiknya dalam menilai suatu perusahaan memperhatikan 

faktor-faktor lain selain corporate social responsibility dan good 

corporate governance. Hal ini dikarenakan dari hasil penelitian 

menunjukkan bahwa sebagian besar indikator tidak berpengaruh 

signifikan terhadap profitabilitas. 
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