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ABSTRAK 

Perkembangan zaman membawa kemajuan teknologi yang mengakibatkan 

perubahan ke arah yang lebih baik, khususnya pada sector konstruksi. Hal tersebut 

dapat dilihat dari metode pembangunan yang baru dan inovatif. Tanpa dukungan 

sumber daya manusia (Tenaga Kerja) yang baik manajemen pekerja yang kurang 

tepat, maka akan mengakibatkan kerugian yang besar pada sebuah proyek, seperti 

halnya keterlambatan pekerjaan, untuk menghindari hal tersebut salah satu caranya 

yaitu dengan meningkatkan produktivitas pekerjanya. Dengan meningkatkan 

produktivitas kerja, maka dapat menekan biaya dan waktu seefektif mungkin. 

Produktivitas tenaga kerja juga berhubungan dengan nilai koefisien produktivitas 

tenaga kerja. Dimana sampai saat ini SNI terus mengalami revisi, perbaikan dan 

penambahan yakni dengan cara memodifikasi koefisien pada harga satuannya. 

Dalam penelitian ini menggunakan metode penelitian deskriptif kuantatif 

yaitu penelitian yang dilakukan untuk mendeskripsikan suatu fenomena secara 

akurat dan factual dengan mengumpulkan data primer dan data skunder. Survey dan 

pengamantan penelitian ini dilakukan secara langsung pada proyek pembangunan 

Gedung The Office Renon pada pekerjaan penutup atap aspal, yang dimana 

penelitian ini dilakukan dari awal pekerjaan berlangsung sampai dengan akhir 

pekerjaan. Data penelitian ini diambil dari hasil perhitungan luas yang telah 

dikerjakan oleh pekerja perhari kerja normal dimulai pukul 08.30 sampai pukul 

17.00 Wita.  

Berdasarkan dari hasil pengamatan perhitungan produktivitas per-hari yang 

dilakukan pada 22 hari/ selama pekerjaan berlangsung perhitungan rata-rata 

produktivitas tenaga kerja yang didapat dalam pengamatan langsung pada 

pekerjaan penutup atap aspal yaitu 117,40 m2 dengan rata-rata jumlah tenaga kerja 

yaitu 11 orang/hari. Dari hasil pengukuran produktivitas per-hari dilakukan analisis 

perhitungan rata-rata koefisien produktivitas tenaga kerja pada pegamatan langsung 

pada pekerjaan penutup aspal untuk masing-masing tenaga kerja yaitu; 0,010 OH 

untuk Mandor/ Kepala Tukang; 0,071 OH Tukang dan 0,039 OH untuk Pekerja 

Kata kunci: Peoduktivitas, Koefisien, Penutup atap aspal 
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LABOR PRODUCTIVITY IN ASPHALT ROOFING WORK ON THE 

OFFICE RENON BUILDING CONSTRUCTION PROJECT 

I Kadek Bayu Mahadana 
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Email: bayumahadana29@gmail.com 

ABSTRACT 

 The times have brought technological advances that have resulted in 

changes for the better, especially in the construction sector. This can be seen from 

new and innovative development methods. Without the support of good human 

resources (labor), inaccurate employee management will result in large losses on a 

project, such as work delays. To avoid this, one way is to increase worker 

productivity. By increasing work productivity, it can reduce costs and time as 

effectively as possible. Labor productivity is also related to the value of the labor 

productivity coefficient. Where until now SNI continues to experience revisions, 

improvements and additions, namely by modifying the coefficient on the unit price. 

 

 In this study using descriptive quantitative research methods, namely 

research conducted to describe a phenomenon accurately and factually by collecting 

primary data and secondary data. This survey and safety research was carried out 

directly on the construction project of The Office Renon Building on the asphalt 

roof covering work, where this research was carried out from the beginning of the 

work until the end of the work. The research data was taken from the results of 

calculating the area that has been done by workers per normal working day starting 

at 08.30 until 17.00 WITA. 

 

 Based on the results of observations of estimated productivity per day 

carried out on 22 days / during the work, the average labor productivity obtained in 

direct observation of asphalt roof covering work is 117.40 m2 with an average 

workforce of 11 people /day. From the results of measuring productivity per day, 

an analysis is carried out to calculate the average coefficient of labor productivity 

on direct observation of asphalt covering work for each workforce, namely; 0.010 

OH for the Foreman/Head Builder; 0.071 OH Builders and 0.039 OH for Workers 

 

Keywords: Productivity, Coefficient, Asphalt roof covering 
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BAB I   

PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

Perkembangan zaman membawa kemajuan teknologi yang mengakibatkan 

perubahan ke arah yang lebih baik, khususnya pada sektor konstruksi. Hal 

tersebut dapat dilihat dari material dan metode pembangunan yang baru dan 

inovatif. Namun, walaupun dengan kemajuann teknologi tersebut, sumber daya 

manusia (tenaga kerja) tetaplah menjadi salah satu faktor yang penting dalam 

sebuah proyek konstruksi. Hal ini dikarenakan sumber daya manusia (tenaga 

kerja) dapat menentukan dan mempengaruhi suatu proyek bisa berjalan dengan 

lancar atau tidak. Tanpa dukungan sumber daya manusia (tenaga kerja) yang 

baik dan manajemen pekerja yang kurang tepat, maka akan mengakibatkan 

kerugian yang besar pada sebuah proyek, seperti halnya keterlambatan 

pekerjaan. Oleh sebab itu suatu organisasi/perusahaan harus lah mengetahui 

performa tenaga kerjanya untuk untuk dapat menghindari kerugian tersebut dan 

bagaimana meningkatkan profabilitasnya. Untuk dapat merealisasikan hal 

tersebut, salah satu caranya yaitu dengan meningkatkan produktivitas 

pekerjanya dan peningkatan produktivitas kerja hanya mungkin dilakukan oleh 

manusia, atau dalam kasus ini yaitu tenaga kerja (Sinungan,2003) [1]. 

Produktivitas sendiri merupakan faktor mendasar yang dapat 

mempengaruhi performa kemampuan bersaing dalam sektor konstruksi. 

Dengan meningkatnya produktivitas kerja, maka dapat menekan biaya dan 

waktu seefektif mungkin. Namun, terdapat beberapa faktor yang dapat 

mempengaruhi produktivitas kerja, hal ini didasari karena adanya perbedaan 

kondisi lingkungan maupun tenaga kerja pada sebuah proyek. Hal tersebut 

sejalan dengan yang dikatakan oleh (Ervianto,2008) (dalam Lambobang,2011) 

[2] bahwa salah satu karakteristik proyek konstruksi yaitu memiliki “keunikan”, 

yang artinya setiap proyek memiliki perbedaan antar satu dan lainnya, sehingga 

produktivitas disetiap proyek konstruksi pastinya berbeda. Dengan demikian 

penting untuk mengetahui perhitungan produktivitas kerja agar dapat bersaing 

di sektor konstruksi. Produktivitas tenaga kerja juga berhubungan dengan nilai 
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koefisien produktivitas tenaga kerja. Dimana sampai saat ini SNI terus 

mengalami revisi, perbaikan dan penambahan yakni dengan cara memodifikasi 

koefisien pada harga satuannya. Meskipun terus disempurnakan, namun masih 

banyak celah yang terdapat pada munculnya angka koefisien pada analisa 

tersebut. Angka koefisien produktivitas tenaga kerja mungkin saja berbeda di 

setiap lokasi tergantug performasi tenaga kerja setempat. Maka dari itu 

penelitian ini dilakukan untuk mengetahui produktivitas dan koefisien tenaga 

kerja pada pelaksanaan di lapangan yang sebenarnya. Penelitian ini dilakukan 

pada pekerjaan pasangan penutup atap aspal pada proyek pembangunan gedung 

The Office Renon.  

1.2 Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang tersebut, maka rumusan masalah yang dapat 

diuraikan adalah sebagai berikut: 

1. Berapa produktivitas tenaga kerja pada pekerjaan pasangan penutup atap 

aspal? 

2. Berapa nilai koefisien tenaga kerja yang dibutuhkan pada pekerjaan 

pasangan penutup atap aspal? 

1.3 Tujuan Penelitian  

Adapun tujuan dari penelitian adalah bersumber dari yang sudah dirumuskan 

pada rumusan masalah yaitu: 

1. Untuk mengetahui rata-rata produktivitas tenaga kerja yang dihasilkan 

pada pekerjaan pasangan penutup atap aspal. 

2. Untuk mengetahui nilai koefisien tenaga kerja pada pekerjaan pasangan 

penutup atap aspal. 
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1.4 Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan manfaat bagi para penelitian 

maupun intitusi dan pelaku industri konstruksi sendiri. Manfaat dari peneltian 

adalah: 

1. Bagi Industri  

Memberi informasi dalam menentukan nilai koefisien produktivitas 

tenaga kerja, dan menjadikan pertimbangan untuk menentukan besaran 

nilai koefisien produktivitas tenaga kerja dalam penyusunnan proyek 

konstruksi, terkait mengantisipasi keterlambatan proyek. 

2. Bagi Mahasiswa 

Penelitian ini dapat menjadi bahan literature untuk menambah wawasan 

bagi mahasiswa mengenai produktivitas tenaga kerja. 

3. Bagi Institusi  

Dapat menjadi referensi untuk calon peneliti lainnya dalam melakukan 

penelitian dengan topik yang serupa. 

1.5 Ruang Lingkup Penelitian 

Agar pembahasan yang dilakukan lebih terarah dan cakupannya tidak terlalu 

luas, tidak menyimpang dari permasalahan yang ada serta dapat mencapai 

kesimpulan yang tepat, maka ruang lingkup dari penelitian ini adalah: 

1. Pekerjaan yang diamati adalah pekerjaan pasangan penutup atap aspal 

selama pekerjaan pemasangan berlangsung 

2. Sistem pengerjaan yaitu sistem kerja borongan 

3. Nilai koefisien tenaga kerja tidak mengacu pada RAB 

4. Hasil pekerjaan per hari yang diamati adalah hasil pekerjaan dari waktu 

kerja normal dari jam 08.30-17.00 Wita 

5. Tidak menghitung biaya tenaga kerja 
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BAB V  

SIMPULAN & SARAN 

5.1 Simpulan 

 Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan yang didapatkan pada 

sebelumnya. Maka dapat disimpulkan hasil koefisien rata-rata produktivitas tenaga 

kerja pada pekerjaan penutup atap aspal pada proyek pembangunan Gedung The 

Office Renon adalah sebagai berikut: 

1) Berdasarkan dari hasil pengamatan perhitungan produktivitas per-hari yang 

dilakukan pada 22 hari/ selama pekerjaan berlangsung perhitungan rata-rata 

produktivitas tenaga kerja yang didapat dalam pengamatan langsung pada 

pekerjaan penutup atap aspal yaitu 117,40 m2 dengan rata-rata jumlah 

tenaga kerja yaitu 11 Orang/hari. 

2) Dari hasil pengukuran produktivitas per-hari dilakukan analisis perhitungan 

rata-rata koefisien produktivitas tenaga kerja pada pengamatan langsung 

pada pekerjaan penutup aspal untuk masing-masing tenaga kerja yaitu: 

0,010 OH untuk Mandor/ Kepala Tukang; 0,071 OH Tukang dan 0,039 OH 

untuk Pekerja  

5.2 Saran-saran 

 Berdasarkan hasil analisis dan pembahasan pada penelitian ini terdapat 

beberapa saran yang dapat disampaikan adalah sebagai berikut: 

1) Kontraktor/ Perencana 

Kontraktor/ Perencana perlu memperhatikan nilai produktivitas tenaga 

kerja. Dengan mengetahui hal tersebut perencanaan dan pelaksanaan sebuah 

proyek dapat berjalan dengan efektif dan efisien 

2) Penelitian Selanjutnya 

Untuk penelitian selanjutnya disarankan melakukan penelitian dalam 

lingkup pekerjaan yang sama dengan membandingkan nilai koefisien 

produktivitas tenaga kerja yang didapatkan dalam penelitian ini dengan nilai 

koefisien produktivitas yang dikeluarkan oleh Kementrian PUPR pada 

tahun terkait. 
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